	Aanvraagformulier accreditatie Kwaliteitsregister V&V 

voor verpleegkundigen, verzorgenden en/of verpleegkundig specialisten



[image: image1.jpg]ACADEMIE

STQNTONIUS





Naam aanvrager:
Daphne Spoolder
Functie aanvrager:
adviseur EBP
Telefoonnummer aanvrager:
58763
Basisgegevens scholing

Wilt u voor de nieuwe aanvraag de gegevens kopiëren van een eerder gemaakte aanvraag?  Zo ja, welk ID heeft deze scholing? 
ID 429609





Ja/nee
	
	

	Voor welke vereniging wilt u accreditatie aanvragen:

0 Kwaliteitsregister Verloskundigen

0 Nederlandse Associatie van Physician Assistants (NAPA

0 Nederlandse vereniging voor Bachelor Medisch Hulpverleners (NVBMH)

X Accreditatiebureau Kwaliteitsregister V&V en Register Zorgprofessionals

0 Accreditatiebureau Verpleegkundig Specialisten

Let op: Voor bovenstaande registers gelden verschillende accreditatiecriteria en tarieven.

	


Is het een E-learning? (Zonder dat er sprake is van een combinatie met fysieke bijeenkomsten) 








Ja/nee
Is het een toetsgroep/expertisegroep voor (verpleeg)huisartsen (b.v. Fto, Balint, Intervisie, supervisie)? 









Ja/nee
	
	


Bestaat de nascholing maar uit één bijeenkomst? 




Ja/nee
Kunnen deelnemers een deel van de nascholing volgen en alleen voor dat deel punten verkrijgen? 









Ja/nee
Wat is de titel van de nascholing? Evidence based maken van protocollen voor auteurs 
Omschrijving en leerdoelen (max. 3000 karakters:
Tijdens de scholing wordt uitgelegd waar een Evidence Based protocol aan moet voldoen en hoe een dergelijk protocol wordt vormgegeven. De nadruk ligt dan ook op het beoordelen, vormgeven en verbeteren van een bestaand protocol en een korte uitleg over richtlijnen, zoeken naar het beste bewijs en verwijzingen maken deel uit van de scholing.

Met behulp van een driedelige scholing, in de vorm van kennisclips, een werkcollege en een terugkommoment, zal je worden ondersteund in het vormgeven van een Evidence Based protocol. Voor ieder deel wordt voorbereiding en zelfstudie verwacht.


Na de scholing weet de deelnemer:

Hoe een protocol eruitziet dat voldoet aan de EBP-eisen

Hoe gezocht wordt naar richtlijnen en systematische reviews

Hoe een literatuurverwijzing genoteerd dient te worden

Na de scholing kan de deelnemer:

Een protocol wijzigen, zodat het voldoet aan de EBP-eisen

Zoeken naar richtlijnen

Zoeken naar systematische reviews

Literatuurverwijzingen toevoegen

Literatuurlijst opstellen

Op welke locatie wordt de nascholing uitgevoerd? …Utrecht en/of Nieuwegein.
Scholingsdatum / scholingstijd: …Steeds terugkerend, eerstvolgende:

Utrecht:

werkcollege: 7 november 2022 (16.00-18.15 uur) 
terugkom moment: 8 december 2022 (16.00-17.45 uur)

Nieuwegein: 
werkcollege: 16 maart 2023 (16.00-18.15 uur)
terugkom moment: 20 april 2023 (16.00-17.45 uur)
 
Utrecht:
werkcollege: 8 juni 2023 (16.00-18.15 uur)
terugkom moment: 6 juli 2023 (16.00-17.45 uur

Indien van toepassing: 

Uit hoeveel bijeenkomst bestaat de nascholing? Geef het aantal dagen op waarover de nascholing verspreid is. 

	Kennisclips & e-learning +/- 1.5 uur

Werkcollege +/- 2 uur

Zelfstudie +/- 7 uur

Terugkommoment +/- 1.5 uur

Totale duur scholing +/- 12 uur




Is deze scholing is ook op afstand te volgen: 




Ja/nee
Doelgroep scholing (aankruisen wat van toepassing is)
X Verpleegkundigen

0 Verzorgenden

X Zorgprofessionals

0 Verpleegkundig specialisten

Type nascholing: (aankruisen wat van toepassing is)

0 Congres of symposium

X Cursus

0 Opleiding

0 Workshop

In welke Voorbehouden Handelingen wordt geschoold? Nvt
In welke Risicovolle Handelingen wordt geschoold? Nvt
Ik verklaar dat er evaluaties plaatsvinden en de resultaten worden benut voor de kwaliteitsverbetering van de scholing. 





Ja/nee
Is accreditatie aangevraagd bij/of verleend door andere beroepsgroepen 
Ja/nee
Indien ja, vermeld dan hier welke beroepsgroep en het aantal (toegekende) punten: …

Programma en voorlichtingsmateriaal: als los document bijsluiten

Op welke informatie is de nascholing gebaseerd? ………………………………………….
(1). Verpleegkundige Adviesraad (VAR). Advies VAR m.b.t. niveau kwaliteitsdocumenten en Evidence Based Practice (EBP). Utrecht: St. Antonius Ziekenhuis; 2019.
(2.) Kwaliteit, Veiligheid en Verantwoording (KVV). Kwaliteitsdocumenten, beleid (Versie 3). [Internet]. Utrecht: St. Antonius Ziekenhuis; 2019. [Geraadpleegd op 24 augustus 2020}. Available from:https://idoc.amg.local/iDocument/Viewers/Frameworks/ViewDocument.aspx?documentid=b8aa451a-94d1-4ebd-bece-c79a4fb949c4&customcss=&HyperlinkID=7313cf07-c708-4bd7-9e9e-ed74e7eba29a
(3). Antonius Academie. Programma Evidence Based Practice 1. Utrecht: St. Antonius Ziekenhuis; 2020.  
Voeg documentatie toe voor upload voor meer informatie.
Hoeveel Studiebelasting (contacturen in hele klokuren) (1 lesuur=1 punt) levert de nascholing op: 
12 uur ……………………………………………………………………………………
Wilt u dat de scholing zichtbaar wordt in de scholingsagenda van V&VN? 
Ja/nee
Wat zijn de deelnamekosten: ……€150,-……………………………………………………………
Akkoord presentie: Ik ga akkoord met invoeren presentie binnen 6 weken na afloop. Ja/nee 

Akkoord Uitvoeringsregeling accreditatie Kwaliteitsregister V&V en Register Zorgprofessionals 








Ja/nee

Financiering

Is deze nascholing (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven?  


Ja/nee
Wordt de nascholing voor meer dan € 2.500 (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven en is sprake van 50 deelnemers of meer? 





Ja/nee
Wordt deze nascholing voor meer dan 25% van de begroting (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven?









Ja/nee
Is het een nascholing in het buitenland die (verplicht) preventief is of wordt getoetst door de CGR? 










Ja/nee
In geval van een dergelijke preventieve toets, vul dan hier het aanvraagnummer in:

Competenties
· Vink maximaal 3 CanMEDS-competenties aan
· Geef per competentie geven hoeveel procent van de tijd besteed wordt aan die competentie (in tientallen en totaal maximaal 100%)

	Competenties
	%

	Vakinhoudelijk handelen
	10

	Communicatie
	

	Samenwerking
	

	Organisatie
	

	Maatschappelijk handelen
	

	Kennis & Wetenschap
	70

	Professionaliteit & Kwaliteit
	20


	Gegevens sprekers of docenten

(naam, titel, functie, aantal jaren praktijkervaring, didactische ervaring)
Daphne Spoolder, Msc, RN. Adviseur EBP. 2 jaar ervaring als verpleegkundige, 2 jaar ervaring als informatiespecialist / verplegingswetenschapper, 2 jaar didactische ervaring

Saskia Smidt, RN. 1 jaar ervaring als opleider Dialysecentrum & EBP specialist kernteam EBP en onderzoek, 6 jaar ervaring als dialyseverpleegkundige, 1 jaar didactische ervaring

Op welke wijze is bekendheid gegeven aan de scholing?

Intranet, leerplein, scholingsplan van de afdelingen, kernteam EBP en onderzoek benoemt het bij iedere afdeling, mailing aan hoofden, mailing aan netwerk EBP
Welke richtlijnen/protocollen/theorieën staan centraal tijdens de scholing?

De nationale richtlijnen binnen het verpleegkundig vak, afhankelijk van het werkgebied van de deelnemers.
De ziekenhuisprotocollen binnen het verpleegkundig vak, afhankelijk van het werkgebied van de deelnemers.
EBP1 scholing van de st. Antonius academie.
Stuur het volledig ingevulde formulier op naar:

accreditatie-v&v-register-vs@antoniusziekenhuis.nl
U dient:

· per scholingsdatum een registratie
 bij te houden van de deelnemers de scholing: scholingsdatum, naam, BIG nummer, handtekening

· schriftelijk te evalueren
 

· binnen 6 weken na uitvoering van de scholing de deelnemersregistratie en de evaluatiegegevens digitaal op te sturen naar: 

accreditatie-v&v-register-vs@antoniusziekenhuis.nl
	


Aanvullende informatie tbv Kwaliteitsregister NAPA/NVBMH
(* verplicht in te vullen)
Programma*: 





(Voeg het programma los toe)

Extra bijlage t.b.v. accreditatiecommissie: 

(Voeg de bijlage los toe)

Beoogd aantal deelnemers*:





Standaard inschrijfgeld*:





Aanvullende toelichting inschrijfgeld:



Aantal scholingsuren (excl. pauzes)*:



Is deze nascholing eerder geaccrediteerd*?

Ja/Nee

Zo ja, door welke beroepsgroep?




Indien nascholing eerder geaccrediteerd, onder welk id nummer? 

Leden organisatiecommissie*:





Leden en voorzitter programmacommissie*:



Overigen die tot de doelgroep behoren:




Wordt er literatuur verstrekt*?



Ja/Nee
Leggen deelnemers van de bij- en nascholing een schriftelijke toets af*? Ja/Nee

Ontvangt u sponsorgelden voor de nascholing*?
Ja/Nee
Naam (sponsor(s)






Inhoudelijke voorwaarden sponsoring
Wordt de nascholing voor meer dan €50 per deelnemer gefinancierd door het bedrijfsleven*? Ja/Nee

Wordt deze nascholing (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven voor meer dan 25% van de begroting*? 





Ja/Nee
Heeft u voor deze scholing al een preventieve toets aangevraagd bij de CGR Codecommissie*? 






Ja/Nee

Verzoektekst voor accreditatie. (Alleen extra toelichting die niet op het formulier staat).
Ik verklaar kennis te hebben genomen en in te stemmen met algemene leveringsvoorwaarden: NAPA accreditatie aanvragen




Ja/Nee
Competenties*
· Vink maximaal 3 CanMEDS-competenties aan

· Geef per competentie geven hoeveel procent van de tijd besteed wordt aan die competentie (in twintigtallen en totaal maximaal 100%)

	Competenties
	%

	Medisch handelen
	

	Communicatie
	

	Samenwerking
	

	Kennis en wetenschap
	

	Maatschappelijk handelen en preventie
	

	Organisatie en financiering
	

	Professionaliteit en kwaliteit
	


� Aan een accreditatieaanvraag voor Verpleegkundig Specialisten zijn extra kosten verbonden.


� Gebruik een standaard registratieformulier.


� Gebruik een standaard evaluatieformulier en lever een bewijs aan hoe de evaluaties verwerkt worden ter verbetering van het aanbod. Denk hierbij aan scorelijsten, conclusies, aanbevelingen aan docenten of sprekers.





St. Antonius Academie

5
Nieuwegein/Utrecht, maart 2022

